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REPUBLICA DE PANAMA
CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA DE PANAMA
(CONEAUPA)

CONVOCATORIA
CONCURSO DE NOMBRAMIENTO DE SECRETARIO (A) EJECUTIVO (A)
N*2-2013

El Conscjo Nacionul de Evalusciin y Acreditacién Universitaria de Panama, hace de conocimiento pablico la apertura del
Concurso de Nombramiento del Secretario (a) Ejecutivo (a) del CONEAUPA, de conformidad con lo siguiente:

1. DESCRIPCION DE LA VACANTE:

Se somete a concurso ¢l cargo de Secretario (a) Ejecutivo (a) del Consejo Nacional de Evaluaciin y Acreditacitn
Universitaria de Panamid (CONEAUPA).

2. REQUISITOS GENERALES:

a) Ser de nacionalidad punzmcm,

b) Tener formaci ca minima a nivel de dios de maestria;

c) Poseer experiencia comprobada en la gestion académica y administrativa de la ed i6n superior universitaria;
d) Tener conip ia gerencial probad

¢) Poseer formacion académica y/o experiencia en el drea de evaluacién y acreditucion de instituciones y programas de

educacion universitaris; y
f) No haber sido condenado por delito doloso o delito culposo en contra de la Administracion Piblica, y haber

demostrado, en su vida piblica y profesional, h idad y resp bilidad ética y social

3. COMPETENCIAS:

a) Capacidad para comunicarse electivamente;

b) Dindmico, motivador, con capacidad de liderazgo y trabajo en equipo;

¢) Gesti6n administrativa y financiera moderna;

d) Manejo de prog bésicos de putadora (Word, Excel, Power Point);
¢) Capacidad para el disefio e impl i6n de p y procedimi y
f) Dominio del idioma inglés (deseable).

4. ENTREGA DE LOS FORMULARIOS
a) Los formularios para la participacion en el
29 de julio al 12 de agosto de 2013, en horario de 8:30 a.m. a 3:30 p.m., en sus
Alfaro, Torre Ramiro (Edificio Suzuki), cuarto (4) piso, teléfono 260-7359.
b) El aspirante debera llenar un formulario con la indicacién de su nombre, scg(m la cédula de identidad personal,
domicilio, lugar de trabajo, correo clectrénico y i de teléfono residencial y celular, de tenerlos.
c) El aspirunte deberd entregar el formulario en la Secretaria Ejecutiva del CONEAUPA del 29 de julio al 12 de agosto de
2013, en horario de 8:30 a.m. 3:30 p.m., con la siguiente documentacién, debid; ilada en un expedi
numerado y con fndice:

c.1. Nota dirigida a la presidenta del CONEAUPA, no mayor de dos (2) piginas, cn la que exponga:

serén distribuidos por la Secretaria Ejecutiva del CONEAUPA del
ficinas ubicadas en la avenida Ricardo J.

c.1.1. Los motivos de sus aspiraciones personales y profesionales para ejercer ¢l cargo con profesionalismo, eficacia y
eficiencia.
¢.1.2. Tener conocimiento del Codigo de Etica de los Fmadnaivs Pilicos. Decrelo Ejecutive 246 del 15 de diciembre
de 2004,
¢.1.3. Copia de su cédula de identidad personal.
¢.1.4. Hoja de vida a la cual se anexardn las constancias originales que acrediten el o los titulos universitarios, créditos,
cursos, seminarios, certificaciones, experiencias, ej ias y demis d que el mismo. (En original
¥y sus respectivas copias para que sean colejadas).
c.1. 5.Certificado médico de buena salud fisica y mental. El primero expedido por un Médico General y el segundo
expedido por un Psiquiatra idéneo.
c.1.6. Certificacién de la experiencia laboral en los sectores piblico y privado, en la cual consten los niveles de decisién
de las posici padas en su relacién con temas de trascendencia en la Institucién y relacionados con el cargo en

concurso.
¢.1.7. Certificacién que compruebe la gestién académica y administrativa en Educacién Superior Universitaria.

¢.1.8. Record Policive
c.1.9. Declaracién jurada de que no mantiene parentesco, dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de

afinidad, con ningtn micmbro del Consejo.

d) Junto con la solicitud, los aspi deberin adj original o ft pia de los requisitos y méritos alegados, para el
cotejo correspondierte.
e)Eluplnntedebedamen ifm de dichos requisitos a la fecha de finalizacitn del plazo de presentaci6n -de los
y fos d !le»el selecrivo
f) Las postulaci con d I da en forma distinta a la exigida, asi eomo las presentadas
por aspirantes que no cumplan con alguno o vmos dc los requisitos contemplados en la convocatoria, no seré recibida. La
falsedad en cualquiera de los datos presentados por los aspirantes, constituye fi para su exclusién del
proceso de seleccion.
2) Todos los documentos presentados en copia, susceptibles de icacion, deberin ser Jos ante un notario

piblico. Podrin ser validados o certificados en las diferentes instancias de su origen o emisifn.

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 18 de Ley 30 del 20 de julio de 2006, articulos 51 y 53 del Decreto Ejecutivo 511 de
5 de julio de 2010, Resolucion No. 4 de 20 de junio de 2011.
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